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KATA PENGANTAR

Alhamdulillah, dengan memanjatkan puji syukur ke hadirat Allah SWT yang telah melimpahkan segala rahmat, taufik, hidayah dan karuniaNya sehingga penulis dapat menyelesaikan Laporan Praktik Kerja Lapangan di Bimasena Studio. Keberhasilan pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan ini tidak lepas dari bimbingan dan bantuan dari berbagai pihak. Oleh karena itu, penulis ingin mengucapkan terima kasih kepada pihak-pihak yang memberikan pengarahan dan dukungan atas pelaksanaan magang hingga penyusunan laporan ini, diantaranya:
1. Drs. H. Gigih Widiyanto, selaku Kepala SMK Islam 1 Blitar.
2. Muhamad Zidan Fauzi, S.Pd, selaku Pimpinan Bimasena Studio.
3. Mochammad Ade Satria, S.T, selaku Ketua Program Keahlian Desain Pemodelan dan Informasi Bangunan SMK Islam 1 Blitar.
4. Bapak Ibu panitia Praktik Kerja Lapangan SMK Islam 1 Blitar tahun pelajaran 2024/2025
5. Mochammad Ade Satria, S.T, selaku pembimbing lapangan Bimasena Studio.
6. Mochammad Ade Satria, S.T, selaku pembimbing sekolah Praktik Kerja Lapangan SMK Islam 1 Blitar.
7. Seluruh staf dan karyawan Bimasena Studio.
8. Bapak dan Ibu Guru Program Keahlian Desain Pemodelan dan Informasi Bangunan SMK Islam 1 Blitar.
9. Teman-teman siswa Program Keahlian Desain Pemodelan dan Informasi Bangunan SMK Islam 1 Blitar.
10. Kedua Orang tua saya yang selalu memberikan semangan dan motifasi dalam kehidupan sehari-hari.
11. Serta seluruh pihak yang telah membantu hingga tersusunnya laporan ini, yang tidak dapat penulis sebutkan satu per satu.
Semoga Allah SWT senantiasa memberikan rahmat dan karunia-Nya kepada semua pihak yang telah memberi bantuan serta dukungan kepada penulis. Penulis menyadari laporan ini masih jauh dari kata sempurna, oleh karena itu kritik maupun saran sangat membatu penulis untuk penyusunan laporan yang lebih baik. Penulis berharap agar laporan magang ini dapat berguna untuk semua pihak.


Blitar, 1 Juni 2025
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BAB 1
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

	Sekolah Menengah Kejuruan adalah bagian dari system Pendidikan nasional yang bertujuan mencetak para siswa dan siswi supaya siap dan matang untuk mengimplementasikan ilmu yang sudah diperoleh semalam menjalani Pendidikan dan banyak sekali aktifitas kepada dunia kerja dan industry. Serta menciptakan sikap dan kemampuan akademik yang dapat menerapkan, mengembangkan dan menyerap ilmu pengetahuan dan teknologi melalui pengembangan sumber daya manusia, penelitian dan pengkajian demi menunjang idustrialisasi pada rangka mewujudkan kesejahteraan masyarakat.
Ilmu yang diberikan oleh SMK Islam 1 Blitar sebagian banyak merupakan tentang pengalaman secara teoritis, tetapi hal yang diperlukan pada proses mencari pekerjaan bukan hanya berpacu dalam hal teoritis saja, melainkan juga tentang praktik atau biasa disebut dengan pengalaman kerja. Pengalaman kerja disini adalah mengenai hal aplikatif yang perlu dikembangkan siswa berdasarkan teori yang didapatkan selama dalam pembelajaran
	Dalam pengaplikasian ilmu atau teori yang didapatkan siswa pada pembelajaran ke pada dunia nyata (pada hal ini dunia kerja), maka perlu adanya Praktik Kerja Lapangan (PKL). Selain itu PKL ini dibutuhkan supaya setiap siswa mampu mencipkan karakter pribadinya menurut pengalaman kerja yang sudah dihasilkan dari PKL. Praktik kerja yang dilakukan akan bisa memperkaya pengalaman setiap siswa mengenai bagaimana mesti bekerja dengan teamwork, mengenai pengenalan pada lokasi dimana siswa tadi nantinya bekerja, mengenai simpati dan empati pada patner kerja yang dimiliki dan sebagainya. Selain itu alasan yang paling mendasar diadakanya PKL ini supaya kemampuan teoritis dan praktis pada setiap siswa sanggup berjalan secara seimbang 
	Oleh karena alasan-alasan tersebut, maka SMK Islam 1 Blitar memberikan izin kepada siswa untuk mengadakan PKL. Hal ini diwujudkan dengan adanya program PKL yang wajib dilaksanakan oleh para siswa yang minimal sudah menjalani pembelajaran semala 1,5 tahun (3 semester). Hal ini dirasa perlu bagi SMK Islam 1 Blitar sendiri bahwasanya PKL mempunyai peranan krusial dalam peningkatan mutu dan wawasan siswa.
	Dalam syarat kelulusan yang ditetapkan, program Praktik Kerja Lapangan sudah sebagai pendorong utama bagi setiap siswa agar mengenal keadaan pada lapangan kerja. Selain itu, melalui Praktik Kerja Lapangan yang dilakukan bisa memberi pengalaman yang berkaitan pada ilmu yang kami pelajari dan aplikasikan dalam bidang konstruksi dan property yang kami tekuni. Pemahaman dan pengetahuan mengenai dunia konstruksi dan property pada umumnya di Bimasena Studio diharapkan bisa menunjang pengetahuan kami mengenai keselarasan antara ilmu pengetahuan secara teoritis menggunakan aplikasi praktis didunia kerja, sebagai akibatnya kami sebagai siswa bisa menjadi salah satu sumber daya manusia yang unggul dibidang teori dan aplikasi demi menghadapi era globalisai saat ini.

B. Ruang Lingkung Praktik Kerja Lapangan
	Dunia saat ini telah berkembang sedemikian pesatnya. Meskipun krisis ekonomi yang dialami oleh bangsa Indonesia, disatu sisi telah membuat banyak perusahaan menghentikan laju usahanya. Namun menariknya, di sisi lain hal ini juga sekaligus membuka banyak peluang baru dalam bidang industri dan perdagangan. 
	Untuk itu, kami hadir untuk anda.  Dengan pengalaman lebih dari 10 tahun menangani berbagai proyek mulai dari yang berskala kecil, menengah, sampai yang berskala besar. Kami tidak ingin sekedar mengerjakan pekerjaan yang ditugaskan pada kami, lebih dari itu, kami ingin menjadi rekanan anda, berusaha membangun hubungan yang lebih baik dari waktu kewaktu. Semuanya kami lakukan karena kami peduli akan keberhasilan bisnis anda. Sukses anda berarti suskes kami.
[image: ]Sejarah Perusahaan




Gambar 1.1 Logo Perusahaan (Sumber: Dokumen Perusahaan)
	Bimasena Studio adalah suatu perusahaan jasa konsultasi yang bergerak dalam bidang Konsultan dan Perencana. Didirikan pada 25 September 2023, oleh kelompok profesional yang cukup berpengalaman dalam bidang- bidang jasa yang sedang dikembangkan oleh perusahaan.
	Dukungan tenaga ahli dan staff pendukung yang bergabung dengan perusahaan ini adalah kelompok kerja yang handal, sebab mereka terdiri dari orang - orang muda yang kreatif dan inovatif serta dipadukan dengan para senior yang berpengalaman. Dukungan Sumber Daya yang dimiliki oleh perusahaan, tidak hanya terbatas pada kemampuan yang saat ini ada di perusahaan. Tetapi didukung juga oleh lembaga - lembaga perguruan tinggi dan asosiasi profesi yang dapat dimobilitasi dan di daya gunakan ketika perusahaan butuhkan.

VISI dan MISI Perusahaan

VISI
Menjadi perusahaan konstruksi yang melayani setulus hati, dan dengan segenap kemampuan mewujudkan hasil yang berkualitas, serta terjangkau oleh semua kalangan.

MISI
1. Melayani dan mewujudkan sesuai standart mutu.
2. Melaksanakan dengan efektif dan efisien.
3. Membentuk perusahaan yang menghasilkan keuntungan dan manfaat bagi karyawan dan pelanggan.
4. Berpartisipasi membantu pemerintah dalam perekonomian masyarakat.
5. Melaksanakan kegiatan yang ramah lingkungan.

C. Tujuan Praktik Kerja Lapangan
Penyelenggaraan Praktik Kerja Lapangan bertujuan untuk:
1. Memberikan pengetahuan dan ketrampilan kepada siswa tentang lingkungan kerja yang sesungguhnya.
2. Meningkatkan keterampilan yang relevan dengan kompetensi keahlian siswa sekaligus keterampilan sosialisasi di tempat kerja.
3. Memahamkan siswa mengenai etos kerja yang sesuai dengan tuntutan lapangan kerja.
4. Memperkokoh hubungan keterkaitan dan keselarasan (Link and Match) antara SMK dan Industri. 
5. Meningkatkan efisiensi proses pendidikan dan pelatihan tenaga kerja yang berkualitas profesional.
6. Memberi pengakuan dan penghargaan terhadap pengalaman kerja sebagai bagian dari proses pendidikan.

D. [bookmark: _Hlk197706197]Manfaat Praktik Kerja Lapangan
	Kerjasama antara SMK dengan dunia usaha dan industri (DU/DI) atau instansi dilaksanakan dalam prinsip saling membantu, saling mengisi, dan saling melengkapi untuk keuntungan bersama.  Berdasarkan prinsip ini, pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan (MAGANG) akan memberi nilai tambah atau manfaat bagi pihak-pihak yang bekerjasama, sebagai berikut:
1. Manfaat Bagi Siswa Magang
a. Mengaplikasikan ilmu dan wawasan yang telah diperoleh di sekolah.
b. Menambah pengetahuan dan keterampilan yang belum diajarkan di sekolah.
c. Meningkatkan wawasan mengenai dunia kerja khususnya berupa pengalaman kerja langsung (real) dalam rangka menanamkan budaya kerja positif yang berorientasi pada peduli mutu proses dan hasil kerja.
d. Menambah dan meningkatkan kompetensi serta dapat menanamkan etos kerja yang tinggi.
e. Mengembangkan  kemampuannya  sesuai  dengan  bimbingan  /  arahan pembimbing industri dan dapat berkontribusi kepada dunia kerja.

2. Manfaat Bagi Sekolah
a. Menjalin  hubungan  kerjasama  yang  saling  menguntungkan  antara  sekolah dengan DU/DI.
b. Meningkatkan kualitas lulusannya melalui pengalaman kerja selama MAGANG.
c. Mengembangkan  program  sekolah  melalui  sinkronisasi  kurikulum,  proses pembelajaran, teaching factory, dan pengembangan sarana dan prasarana praktik berdasarkan hasil pengamatan di tempat MAGANG. 
d. Meningkatkan kualitas lulusan melalui pengalaman yang diperoleh peserta didik selama proses MAGANG.

3. Manfaat Bagi Du/Di
Penyelenggaraan Prakerin memberi keuntungan  nyata bagi dunia industri antara lain:
a. DU/DI lebih dikenal oleh masyarakat khususnya warga sekolah sehingga dapat membantu promosi produknya.
b. Adanya informasi sebagai masukan yang positif dan konstruktif dari SMK untuk perkembangan DU/DI.
c. DU/DI  dapat  mengembangkan  proses  dan  atau  produk  melalui  optimalisasi peserta MAGANG.
d. Memiliki  peluang  seleksi  awal  untuk  memperoleh  calon  tenaga  kerja  yang berkualitas sesuai dengan kebutuhannya.
e. Meningkakan  citra positif DU/DI karena dapat  berkontribusi  terhadap  dunia pendidikan sekaligus sebagai implementasi dari Inpres No 9 Tahun 2016.







BAB II
HASIL PRAKTIK KERJA LAPANGAN

A. Struktur Organisasi
	Bimasena Studio yang bergerak dibidang jasa konsultasi pembangunan ini bertempat di Kota Blitar, Jawa timur, Indonesia. Perusahaan ini juga mempunyai sistem kerja yang sama seperti pada umumnya.  Mulai dari Konsultan Pengawas, Konsultan, dan MK (Manager Konstruksi).
1. Layanan Perusahaan
Layanan perusahaan diberikan oleh Bimasena Studio sesuai dengan            kualifikasi tenaga ahli yang dimiliki serta tidak menutup kemungkinan adanya   pengembangan pada bidang lainnya. Bidang tersebut melipiti pelayanan : perencanaan, pengawasan, dan manajemen konstruksi baik Arsitektur, Sipil, Elektrikal maupun Mekanik.
2. Struktur  Organisasi
	JABATAN
	NAMA

	Direktur
	Muhamad Zidan Fauzi, S.Pd

	Administrasi
	  Laoren Septi Nur Azizah, S.Pd

	Bendahara 
	  Lucky Prabawati S.Pd

	Kordinator Lapangan
	  Drs. Mohamad Solikin

	Kordinator Perencanaan
	  Drs. H. Bambang Soelistyono
















3. Lokasi Kantor
[image: ] Alamat kantor: Jl. Musi 06 Kepanjenkidul Kota Blitar 









Gambar 2.1 Lokasi Kantor (Sumber: www.google.com/maps/place)

B. Waktu Dan Tempat Pelaksanan Praktik Kerja Lapangan
[bookmark: _Hlk197706585]Praktik Kerja Lapangan dilaksanakan pada pukul 08.00 WIB, Mulai hari Senin 01 Januari 2025 sampai pada tanggal 30 Mei 2025. Adapun pelaksanaan Praktik Kerja Lapangan pada setiap harinya yaitu dilakukan pada :
a. Senin – Jum’at pada pukul 08.00 – 17.00
b. Sabtu pada pukul 08.00 – 12.00
c. Minggu dan tanggal merah libur
Tempat dilaksanakannya Magang adalah Kantor Bimasena Studio, Berikut ini merupakan jam kerja yang ada di Bimasena Studio:
	Hari
	Jam Masuk
	Jam Pulang
	Keterangan

	Senin
	08.00
	17.00
	

	Selasa
	08.00
	17.00
	

	Rabu
	08.00
	17.00
	

	Kamis
	08.00
	17.00
	

	Jumat
	08.00
	17.00
	

	Sabtu
	08.00
	12.00
	


C. Aktifitas dalam Praktik Kerja Lapangan
	Selama Praktik Kerja Lapangan, penulis melakukan praktik mengambar, membuat RAB, mengawasi proyek, logistik proyek, membuat laporan lapangan, membuat miniatur maket dari salah satu proyek milik Bimasena Studio, yaitu perumahan pribadi milik Pak Andika yang berlokasi di Perum. GKR Blok I No. 08.. Berikut aktifitas yang dilakukan oleh penulis selama magang:

	No
	Hari / Tanggal
	Kegiatan

	1
	Kamis, 24 Okt 2024
	a. Diskusi berkaitan budaya kerja di kantor
b. Diskusi berkaitan project yang dibuat
c. Pembuatan rencana gambar kerja 2d

	2
	Jumat, 25 Okt 2024
	a. Pembuatan rencana gambar kerja 2d
b. Penyiapan alat dan bahan pembuatan maket

	3
	Sabtu, 26 Okt 2024
	a. Pembuatan rencana gambar kerja 2d

	4
	Senin, 28 Okt 2024
	a. Pembuatan rencana gambar kerja 3d
b. Ikut pak yusi meninjau project yang sedang berjalan

	5
	Selasa, 29 Okt 2024
	a. Pembuatan rencana gambar kerja 3d
b. Pemotongan bahan-bahan maket

	6
	Rabu, 30 Okt 2024
	a. Pemotongan bahan-bahan maket
b. Perakitan maket

	7
	Kamis, 31 Okt 2024
	a. Perakitan maket
b. Pembuatan komponen maket

	8
	Jumat, 1 Nov 2024
	a. Finishing maket

	9
	Sabtu, 2 Nov 2024
	a. Evaluasi pembuatan maket
b. Uji Kompetensi



D. Masalah yang Dihadapi
	Saat melaksanakan Praktik Kerja Lapangan, penulis mengalami beberapa hambatan dalam melaksanakan Praktik Kerja Lapangan. Di antaranya:
1. Sekolah tempat penulis mengajar dan industri tempat penulis magang tidak memiliki peralatan mesin pemotong dan printer 3D.
2. Bahan-bahan maket tidak seluruhnya tersedia di kota tempat tinggal penulis.
3. Durasi waktu untuk magang kurang lama sehingga pengerjaan maket harus terbur-buru.
E. Pemecahan Masalah yang Dihadapi
	Dari beberapa masalah yang dihadapi saat magang, penulis harus berusaha mencari pemecahan masalah agar tidak menjadi penghambat dalam pembuatan maket.
1. Karena di sekolah tempat penulis mengajar dan di industri tempat penulis magang tidak terdapat peralatan mesin pemotong maka untuk memotong semua komponen maket dilakukan secara manual. Dan karena tidak terdapat printer 3D maka untuk interior tidak diberi furnitur karena maket dibuat dalam skala kecil sehingga kesulitan jika harus membuat furnitur secara manual.
2. Karena tidak semua bahan maket tersedia di kota tempat tinggal penulis maka untuk bahan maket yang tidak tersedia harus membeli dari luar kota. 
3. Karena durasi waktu untuk magang kurang lama maka waktu untuk mengerjakan maket harus ditambah dengan jam lembur di luar jam kerja industri karena jika tidak demikian maka maket tidak akan segera selesai.















BAB III
PENUTUP

A.   Kesimpulan
Program magang guru di industri memberikan pengalaman yang sangat berharga dalam memperluas wawasan tentang dunia kerja di luar lingkungan pendidikan formal. Selama Praktik Kerja Lapangan, penulis berkesempatan untuk mempelajari tentang bagaimana penerapan kompetensi yang diperoleh selama belajar di SMK Islam 1 Blitar itu dapat diaplikasikan secara praktis dalam dunia industri. Hal ini memberikan perspektif baru mengenai keterkaitan antara teori dan praktik di sekolah, di lembaga pelatihan, dan di dunia industri.
Melalui interaksi dengan para profesional di industri, penulis memahami pentingnya keterampilan non-akademik, seperti kerja sama tim, komunikasi efektif, dan pemecahan masalah, yang sangat dibutuhkan di dunia kerja. Pengalaman ini menekankan bahwa sebagai pendidik, tidak hanya penting untuk mengajarkan teori, tetapi juga menyiapkan peserta didik agar memiliki keterampilan praktis dan siap bersaing di dunia industri.
Keseluruhan pengalaman Praktik Kerja Lapangan ini meningkatkan pemahaman penulis tentang peran pendidikan dalam membekali peserta didik untuk menghadapi tantangan di dunia nyata. Selain itu, penulis semakin termotivasi untuk mengintegrasikan pengalaman dari industri ini ke dalam pembelajaran di sekolah agar peserta didik dapat memperoleh pengetahuan dan keterampilan yang lebih relevan dengan perkembangan zaman.
B.   Saran
Agar proses magang berjalan lebih optimal, ada beberapa saran berikut:
1. Saran untuk sekolah
a. Perlu dibuatkan panduan yang lebih jelas mengenai format dan struktur laporan magang.
b. Sebelum magang dimulai, perlu diadakan workshop singkat tentang cara menyusun laporan magang yang baik dan benar.  Dengan demikian, pendidik yang magang memiliki pemahaman yang lebih baik tentang apa yang diharapkan dalam laporan mereka.
c. Manajemen   sekolah   harus   memberikan   dukungan   penuh   terhadap pendidik yang mengikuti program magang. Hal ini bisa dilakukan dengan memberikan fleksibilitas waktu bagi pendidik, memastikan bahwa tugas- tugas mengajar di sekolah tetap berjalan lancar selama pendidik magang.
d. Sekolah sebaiknya memilih pendidik yang siap dan relevan dengan kebutuhan program magang. Pilih pendidik yang memiliki minat untuk meningkatkan kompetensi, serta bisa membawa pulang ilmu yang didapatkan dan menerapkannya dalam pembelajaran di sekolah. 

2. Saran untuk industri
a. Industri perlu membangun kemitraan yang kuat dengan sekolah dan dinas pendidikan untuk merancang program magang yang relevan. Melibatkan kedua pihak dalam perencanaan memastikan bahwa tujuan magang sesuai dengan kebutuhan kurikulum dan perkembangan industri terbaru.
b. Pendidik yang magang di industri harus diberikan kesempatan untuk terlibat dalam proyek-proyek nyata. Hal ini memungkinkan pendidik bisa melihat secara langsung bagaimana teori yang diajarkan di kelas diaplikasikan ke dalam dunia kerja. Pengalaman ini akan memberikan pendidik pemahaman yang lebih baik tentang keterampilan yang dibutuhkan peserta didik di masa depan.
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Lampiran 2:
Daftar Hadir Peserta: (scan buku absensi pkl )
































Lampiran 3:
Dokumentasi Kegiatan:

 


























Lampiran 4:
Sertifikat Praktik Kerja Lapangan: (scan)
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